PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DATA EMISSAO

i RELATORIO:
RELATORIO GESTOR DE PARCERIA

12/maio/2021
DECRETO N2 30/2017

PRESTACAO DE CONTAS

PROCESSO ORIGEM: Ne ( X ) PARCIAL
ADMINISTRATIVO 23/2020/SMDS
CHAMAMENTO PUBLICO (X) () FINAL
DISPENSA (__)
EMENDA PARLAMENTAR (__)

INEXIGIBILIDADE (___)

PARCERIA N2: TERMO DE FOMENTO / COLABORAGAO N2 022/2020.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

A e Casa de Apoio a Crianga Carente de Contagem

CNPJ: 00.211.504/0001-50 PERIODO: 21/12/2020 a 20/08/2020
ENDERECO SEDE Rua Paineiras 1448, Eldorado

RESPONSAVEL Presidente da OSC Enoque de Freitas Gongalves

acOes voltadas para arte, cultura, musica, esporte e lazer, para 60 criangas

RER objetivando a prevencdo do uso e abuso de sustancias

RS 183.550,49 (cento e oitenta e trés mil, quinhentos e cinquenta reais e quarenta e

VALOR TOTAL:
nove centavos).

VIGENCIA DA PARCERIA: 21/12/2020 a 20/08/2021.

GESTOR RESPONSAVEL PELA PARCERIA: Célia Carvalho Nahas— Matricula: 154385-6

RELATORIO

| — DESCRICAO DAS ATIVIDADES

METAS ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABALHO:
1. Realizar oficinas semanais de inclusdo digital leitura, valores, taekwondo, sociopedagogico,
ambiente em foco, esportiva, artistica e de lazer;
2. Realizar duas palestras;
3. Realizar um passeio

PUBLICO ALVO: 60 criangas e adolescentes de 07 a 14 anos

Il — ANALISE DAS ATIVIDADES




A analise foi feita através dos relatdrios de cumprimento de objeto entregues pela OSC, como parte da
prestacdo de contas, entretanto observa-se que foram entregues os relatérios correspondentes aos
meses de dezembro de 2019 a agosto de 2020.

Cumpri ressaltar que até dezembro de 2020 havia outro Gestor designado para esta parceria.

METAS ALCANCADAS:

METAS PENDENTES (JUSTIFICATIVA):

O plano de trabalho tem duas Meta, que se encontram alinhadas com o OBJETO do Plano de Trabalho.
Pela andlise das documentacdes apresentadas (notas fiscais de compra, relatério de atividades, fotos), é
possivel avaliar que as metas estdo sendo cumpridas a contento.

ACOES REALIZADAS NO PERIODO (ANEXAR COMPROVACAO, CONFORME O CASO):

O Plano de Trabalho prevé quatro agées: 1. inscricdo das criancgas; 2. realizar planejamento com a
equipe; 3. realizar palestras e 4. realizar um passeio.

12 relatério (27/12/2019 a 31/08/2020): atividades desenvolvidas em acordo com o cronograma, com
excecdo da compra de materiais que nao foi realizada devido a suspensdo das atividades presenciais
(contratacdo de coordenador e instrutor, aquisicdo de brinquedos, realizacdo da mobilizacdo dos
alunos, realizagdo das oficinas on line, contrata¢do de construtora);

RESULTADOS ALCANCADOS: eram resultados esperados: prevenir o trabalho infantil; prevenir situacées
de aliciamento pelo trafico de drogas; prevenir diferentes formas de violéncia e exclusao social e
fortalecer os vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade.

Pelos documentos apresentados foi possivel apreender que houve empenho da OSC no sentido de
garantir o cumprimento das metas proposta, e a realizagdao das agdes.

Tendo em vista que os Termos de Parceria sdo um instrumento de colaboragdo entre o Poder Publico e
a Sociedade Civil, e compreendendo o compromisso da Instituicdo com a veracidade das informacoes,
atestamos o alcance dos resultados.

Ressalta-se que com o aditivo e a atual situacdo de suspensao de atividades coletivas, parte das
atividades apenas sera realizada apds liberacao das atividades pela Administracdao Publica Municipal.

Il — RESUMO DE RELATORIOS DE VISITAS

RELATORIOS DAS VISITAS IN LOCO:
N3o foi realizada visita

ATAS DE REUNIOES DE ORIENTACAO (relatar principais orientacdes) - ndo foram feitas orientacées

RELATORIOS FOTOGRAFICOS DA VISITA
N3o se aplica

IV - INDICIOS DE IRREGULARIDADES (_X_) NAO ( )SIM

(Descrever os indicios de irregularidades e as providéncias a serem tomadas com os prazos para solugdo
de pendéncias e data de retorno para verificagdo do pleno atendimento);

Verificar o cumprimento das normas sanitarias e eleitorais.

V — Valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica Municipal

Valor repassado até a data do relatdrio: RS 183.550,49

Valor restante a ser desembolsado até o fim da parceria: RS 00,00

Administrac3o estd cumprindo o cronograma de desembolso: ( X ) SIM  (NAO)
(em caso descumprimento descrever motivo)




VI — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS

(EM CASO DE EVIDENCIA DE EXISTENCIA DE ATO IRREGULAR)

ANALISE DAS DESPESAS POR RUBRICA

RELATORIO TECNICO DA DIPAR COM ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS
PROVIDENCIA A SEREM TOMADAS PELA ADMINISTRACAO

Andlise realizada pela DIPAR, encontram-se em documentos anexos

Foi solicitado esclarecimento quando ao pagamento de assessoria juridica e assessoria de gestdo, e notificada a
OSC para que encaminhasse os relatérios de prestacdao de contas MENSAIS, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho, por meio do MEMO/SMDS/SAS/DPCA N2 020/2021 em 10/05/2021

VII - ANALISE DAS EVENTUAIS AUDITORIAS REALIZADAS PELO CONTROLE INTERNO E EXTERNO

Nao foram identificadas auditorias

CONCLUSAO

Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execugao das metas estabelecidas na parceria e prestou
contas de forma correta?

SIM( X )
SIM COM RESSALVAS ()

NAO ( )

RECOMENDACOES

ASSINATURA DO GESTOR A -
Je ohora




